
 
การรายงานผลการด าเนินการมาตรการ

ยกระดับ 
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ของสถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ใน
ฐานะหน่วยงาน ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญ
ของการบริหารราชการ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
 สถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจา ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)ของสถานี
ต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ รายละเอียดดังนี ้
 
 1. กิจกรรมการด าเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน    

 
     ๑) วันที่ ๒๓ มกราคม 2568 เวลา 10.00 น. สถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจา ได้ด าเนินการ
ประชุมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีพ.ต.อ.อุรุพงษ์ ดี
พิจารณ์ ผู้ก ากับการ สถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจาเป็นประธาน การประชุม การประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ
แจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ และท า ความเข้าใจ กรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ประกอบด้วย ๓ ประเด็นส าคัญ ได้แก่  
   (๑) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
   (๒) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  
   (๓) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  
  โดยสถานีต ารวจภู ธรห้ วยกระเจาจะท าการเปิด เผยข้อมูลสาธารณะ ( OIT) ในเวปไซต์  
https://huaikrachao.kanchanaburi.police.go.th/ และขอเชิญประชาชนตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย ภายนอก (EIT) ได้ตามลิงค ์https://itap.nacc.go.th/s/F85123357 
 

  
 

https://huaikrachao.kanchanaburi.police.go.th/
https://itap.nacc.go.th/s/F85123357


    ๒) การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องด าเนินการและประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และก าหนดผู้รับผิดชอบ เมื่อวันที่ 7 มี.ค. 6๘ เวลา 13.00 
น. พ.ต.อ. อุรุพงษ์  ดีพิจารณ์ ผกก.สภ.ห้วยกระเจา เป็นประธานประชุมชี้แจงการศึกษาและวิเคราะห์กรอบ
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด า เนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีต ารวจ(กิจกรรม Police ITA 2025) โดย
ได้ก าหนดผู้รับผิดชอบ(มีหัวหนา้ควบคุมการปฏิบัติ และก าหนดเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ)ในแต่ละกิจกรรม 
 

    
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  2. การก าหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีต ารวจ 3 ด้าน 
  1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับผู้มา
รับบริการ 
 

การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
จุดประชาสัมพันธ์/ 
สอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
จุดประชาสัมพันธ์ 

 

 
จุดสอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดี 

 
ป้ายติดต่อพนักงานสอบสวนผู้รับค าร้องทุกข์ 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ห้องพักคอยผู้มาติดต่อราชการ 

 

 
เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 

 
 

 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดบริการ One Stop Service 
 

 
โต๊ะพนักงานสอบสวนเวร 

 

 
โต๊ะเจ้าหน้าที่บันทึกประจ าวัน 

 

 
โต๊ะเจ้าหน้าทิ่พิมพ์ลายนิ้วมือตรวจสอบประวัติ 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
โต๊ะเจ้าหน้าที่ธุรการทางคดี 

 
 

 
โต๊ะเจ้าหน้าที่ประกันตัวผู้ต้องหา 

 
 

 
โต๊ะเจ้าหน้าที่ขออนุญาตต่างๆ 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ป้ายติดต่อผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจา 

 

 
 

 
ป้ายประชาสัมพันธ์การตอบแบบวัด EIT 

 
 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ป้ายพันธะสัญญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

     
 

     
ป้ายพันธะสัญญา 
งานอ านวยการ 

งานป้องกันปราบปราม 
งานจราจร 

งานสอบสวน 
ติดตั้ง ณ จุดบริการ One Stop Service 

 
 
 
 
 
 
 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ภาพป้าย No Gift Policy   

 
 

 
 ป้าย NO GIFT POLICY ติดตั้ง ณ จุดประชาสัมพันธ์ 

 

 
ประกาศนโยบาย NO GIFT POLICY 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์  
Download คู่มือการให้บริการ 

 
 

 
  

 
ป้าย Download คู่มือการให้บริการ ติดตั้ง ณ จุดประชาสัมพันธ์ 

 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก  
การให้บริการประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
จุดบริการน้ าดื่มหน้าห้องพักคอย 

 

 
บริการ Free Wifi ณ จุดพักคอย 

 

 
บริการ ทีวี น้ าดื่ม หน้าห้อง One Stop Service 



การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก  
การให้บริการประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
บริการรถเข็นผู้พิการ 

 

 
จัดท าทางลาด และที่จอดรถผู้พิการ 

 

 
ห้องน้ าสะอาด 

 

 
ที่จอดรถผู้มีติดต่อราชการ 



 
   ๒) ภาพประชาสัมพันธ์การสื่อสาร บทบาท ภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจ
ให้กับประชาชนผู้มารับบริการได้รับทราบ 
 

การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
- การเผยแพร่ข้อมูลผลการปฏิบัติงาน
หรือข้อมูลที่สาธารณชนควรรับทราบ
อย่างชัดเจน เข้าถึงง่าย  ไม่ซับซ้อน 
หลากหลายชอ่งทาง ทันต่อสถานการณ์ 
- การดูแลจัดการของทางรับฟังค าติชม
ห รื อ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น  เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ด าเนินงาน/การให้บริการ 
-น าเทคโนโลยีหรือการให้บริการผ่าน
ช่องทางออนไลน์มาใช้ในการพัฒนาการ
ให้บริการประชาชน 

๑.จัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการ 

 
 

 
 
๒. เผยแพร่ข้อมูลผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ของสถานีต ารวจ อินไฟกราฟิกภายใน
สถานี 

 
 
 
 
 
 



๓. เผยแพร่ช่องทางเว็บไซต์ โซเชียลมีเดีย และ แฟลตฟอร์มต่าง ๆ 

 
 

 
 

๔. เผยแพร่ช่องทางรับฟัง ติชม หรือแสดงความ คิดเห็นไว้ที่จุดบริการ ผ่านระบบ 
OR Code ณ จุดประชาสัมพันธ์ 
 

 
 
5. จัดท าช่องทางการถาม-ตอบ /แสดงความ คิดเห็น / แนะน า/ ติชม / ติดต่อ
สอบถาม ผ่าน Website 

 
 
 
 



  ๓) ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุมมอบหมายผู้รับผดิชอบการยกระดับ การเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
 

การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 
กิจกรรม การประชุม  มอบหมาย 
ผู้รับผิดชอบ การยกระดับการ 
เผยแพรข่้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

 
 

    วันที่ ๒๓ มกราคม 2568 สถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจา ได้ด าเนินการประชุม
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ  ความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พ.ต.อ.อุรุพงษ์ ดีพิจารณ์ ผู้ก ากับ
การ สถานีต ารวจภูธรห้วยกระเจาเป็นประธาน การประชุม การประชุมดังกล่าวมี
วัตถุประสงค์เพื่อมอบหมายผู้รับผิดชอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment: OIT) ที่มีอยู่ในความรับผิดชอบของ
แต่ละสายงาน และมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ท าการเผยแพร่ในเวปไซต์ของสถานี
ต ารวจรวมถึงสอบถามปัญหาอุปสรรค ข้อขัดข้อง ในการด าเนินการ  
 

  
 
 
 

 
 



 
การพฒันาด้าน ผลการด าเนนิการ 

การก ากับติดตามการพัฒนา  
โดยหัวหน้าสถานีต ารวจ 

 
วันที่ 25 ก.พ.2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.อุรุพงษ์ ดีพิจารณ์ ผกก.สภ.ห้วย
กระเจา  เรียกประชุมข้าราชการต ารวจ สภ.ห้วยกระเจา ชี้แจง แบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity & Transparency 
Assessment: IIT) 

 
วันที่ 11 มี.ค. 68 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.อุรุพงษ์ ดีพิจารณ์ ผกก.สภ.ห้วย
กระเจา ประชุมข้าราชการต ารวจระดับหัวหน้าสายงาน งานป้องกันปราม งาน
สอบสวน งานสืบสวน งานจราจร และงานอ านวยการ เพื่อมอบหมายความ
รับผิดชอบในการจัดเก็บข้อมูลแบบวัดความรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(EIT) ตามแนวทางการประเมิน ITAประจ าปีงบประมาณ 2568 

 
  วันที่ 19 มี.ค.68 เวลาประมาณ 10.00 น. พ.ต.อ.อุรุพงษ์  ดีพิจารณ์  ผกก.สภ.
ห้วยกระเจา ประชุมข้าราชการต ารวจระดับหัวหน้าสายงานในสถานีต ารวจ 
ประกอบด้วย  ก าชับและติดตามการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment: OIT) ที่มีอยู่ในความรับผิดชอบของ
แต่ละสายงาน รวมถึงสอบถามปัญหาอุปสรรค ข้อขัดข้องในการด าเนินการ 

 


